AL DIRIGENTE

ISTITUTO COMPRENSIVO

37049 VILLA BARTOLOMEA


Il sottoscritto ________________________________________ nato il _________________ a _________________________________ in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di ______________________________________________

Con rapporto a tempo ___determinato

C O M U N I C A

Che usufruirà del  periodo di astensione obbligatoria per puerperio,  ai sensi dell’art. 16 del T. U.   n. 151/2001,  a decorrere dal ____________ in quanto   _l_   figlio  ____________________  è nato in data _____________  a ___________________. 

Si allega  dichiarazione sostitutiva certificato di nascita del figlio.

Data ______________________ 

                                                                             FIRMA _________________________________

